
ဖြည ့်စွက့် အာဟာရအကူအညီ အစီအစဉ် (SNAP) 

သင့်သည့် မသန့်မစွမ့််းဖြစ့်နနနသာန ကာင့်  သ ု  မဟတု့် အင်္ဂလ ပ့်စကာ်း မနဖပာန ငု့်နသာန ကာင ့် ဤဆ ကု့်နငှ ့်ပတ့်သက့်၍ အကအူညီ လ ုအပ့်ပါက 

ကျွန့်ပု့်တ ု  အာ်း နဖပာဖပပါ။ အခမ  အကူအညီ ရရှ န ငု့်သည့်။ မ သာ်းစုအကအူညီ ဝန့်နဆာင့်မှုစင့်တာ ြနု့််းနပံါတ့် 866-311-4287 နငှ ့်/သ ု  မဟတု့် TTY 

ြုန့််းနပံါတ့် 711 သ ု   ဆက့်သွယ့်ပါ။ အသသံွင့််းထာ်းသည ့် မက့်နဆ ခ ့်ပပီ်းဆုံ်းသွာ်းသည့် နနာက့် သင ့်အာ်း စကာ်းဖပန့်တစ့်ဦ်း စီစဉ်နပ်းန ငု့်သည့်  နအာ့်ပနရတာနငှ ့် 

ခ  တ့်ဆက့်နပ်းပါမည့်။ 

EBT ခ ု်းယူခံရမှုနငှ ့် လ မ့်လည့်မှုတ ု  က ု ကာကွယ့်ဖခင့််း၊ တ ငု့် ကာ်းဖခင့််းနငှ ့် ရပ့်တန  ့်ဖခင့််း 

Tennessee လူမှုနရ်းဝန့်နဆာင့်မှုမ ာ်းဌာန (TDHS) သည့် Tennessee ၌ နနထ ငု့်သူမ ာ်းတွင့် နငနွ က်းအရ တည့်ပင မ့်နစရန့် လ အုပ့်နသာ က ရ ယာမ ာ်းရှ ပပီ်း 

အက   ်းခံစာ်းခွင ့်မ ာ်း နပ်းနဆာင့်ရန့် အလီက့်ထနရာနစ့် အက   ်းခံစာ်းခွင ့် လ  နဖပာင့််းမှု (EBT) ကတ့်မ ာ်းက ု အသံု်းဖပ  ကန ကာင့််း နသခ ာနစရန့်အတကွ့် 

ဤနနရာတွင့် ရှ ပါသည့်။ ကံမနကာင့််းစွာဖြင့်  အခ   ျို့နသာ ရာဇဝတ့်နကာင့်မ ာ်းသည့် မ သာ်းစုမ ာ်း နငနွ က်းဆ ုင့်ရာ တည့်ပင မ့်မှုရှ နစနရ်းအတကွ့် ကူညီရန့် 

ရည့်ရွယ့်ထာ်းနသာ အကူအညီမ ာ်းက ု ခ ု်းယူရန့် ကတ့်ဖပာ်းအခ က့်အလက့်မ ာ်း ခ ု်းယူဖခင့််းနငှ ့် အဖခာ်း နည့််းပရ ယာယ့်မ ာ်းက ု အသံု်းဖပ လ ု ကသည့်။ 

မှတ့်သာ်းရန့်မှာ- TDHS သည့် ၎င့််းတ ု  ၏ EBT ကတ့်နပံါတ့် သ ု  မဟတု့် ပင့်နပံါတ့်က ု နတာင့််းဆ ုရန့် သံု်းစွ သူမ ာ်းအာ်း ြနု့််းနခေါ်ဆ ုဖခင့််း သ ု  မဟုတ့် 

မက့်နဆ င်္ ့်နပ်းပ ု  ဖခင့််း ဖပ လုပ့်မည့်မဟတု့်ပါ။ တစ့်စုံတစ့်ဦ်းက ြနု့််း၊ စာသာ်း သ ု  မဟတု့် အီ်းနမ်းလ့်ဖြင ့် သင ့် EBT ကတ့် အခ က့်အလက့်က ု နတာင့််းဆ ုပပီ်း 

ဆက့်သွယ့်လာပါက ၎င့််းသည့် လ မ့်လည့်မှုဖြစ့်န ငု့်သည့်။ 

EBT ကတ့်မ ာ်းက ု အသံ်ုးဖပ ၍ အက   ်းခံစာ်းခွင ့်မ ာ်းက ု အသံု်းဖပ ပပီ်း လက့်ခံသည ့် နြာက့်သည့်မ ာ်းနငှ ့် လုပ့်ငန့််းမ ာ်းအနနဖြင့်  အက   ်းခံစာ်းခွင ့်မ ာ်းအာ်း 

ခ ု်းယူဖခင့််းမှ ရပ့်တန  ့်ရန့် ကက  တင့်ကာကယွ့်နရ်း အစီအမံမ ာ်းနငှ ့် တ ုင့် ကာ်းမှုဆ ုင့်ရာ အနလ အထမ ာ်းက ု ဖပန့်လည့်သံု်းသပ့်ရန့် အနလ်းအနက့် 

တ ကု့်တွန့််းထာ်းပါသည့်။ EBT ခ ု်းယူခံရမှုနငှ ့် လ မ့်လည့်မှုတ ု  မှ တာ်းဆီ်း၊ တ ုင့် ကာ်းပပီ်း ရပ့်တန  ့်နည့််းက  ုနလ လာရန့် ဤနနရာက ု နှ ပ့်ပါ။ 

ဖြည ့်စွက့်အာဟာရ ကူညီနရ်းအစအီစဉ် (SNAP) ဆ ုသည့်မှာ အဘယ့်နည့််း။  

ယခင့်က “အစာ်းအနသာက့် တံဆ ပ့်နခါင့််းမ ာ်း” ဟုရည့်ည န့််းနသာ ဖြည ့်စွက့်အာဟာရ ကူညီနရ်းအစီအစဉ် (SNAP) သည့် ဖပည့်နယ့်အဆင ့်တွင့် 

စီမံခန  ့်ခွ သည ့် အနမရ ကန့်ဖပည့်နထာင့်စု စ ုက့်ပ   ်းနရ်းဌာန (USDA) အာဟာရဆ ုင့်ရာ ကူညီနရ်းအစပ   ်းမှု ဖြစ့်သည့်။ Tennessee တွင့် SNAP က ု 

Tennessee လူမှုနရ်းဝန့်နဆာင့်မှုမ ာ်းဌာန (TDHS) မှ စီမံခန  ့်ခွ ပါသည့်။ 

Tennessee တွင့် နနထ ုင့်သူမ ာ်းက ု ကျွန့်ပု့်တ ု  ၏ လူမှုအသ ုင့််းအဝ ုင့််းနငှ ့် စီ်းပွာ်းနရ်းတွင့် က ုယ့်တ ငု့်ြလူံုနသာ ပံ ပ ု်းနပ်းသည ့် အြွ ျို့ဝင့်မ ာ်းအဖြစ့် ၎င့််းတ ု  ၏ 

အလာ်းအလာက ု အဖပည ့်အဝနရာက့်ရှ နစရန့်အတကွ့် SNAP မှ တံတာ်းတစ့်စင့််းအဖြစ့်နပါင့််းကူ်းနပ်းပါမည့်။ TDHS တွင့် သင့်သည့် နကာင့််းစွာ 

အာဟာရဖပည့် ဝပပီ်း သင့်၏နနာက့်ထပ့်အစာ်းအစာသည့် မည့်သည့် နနရာမှလာမည့်က ု စ တ့်ပူစရာမလ ဘု  အလုပ့်၊ နက ာင့််းနငှ ့် မ သာ်းစု က န့််းမာနရ်းအနပေါ် 

အာရံုစ ကု့်န ငု့်န ကာင့််း ယုံ ကည့်ခ က့်တစ့်ခုဖြင့်  ကျွန့်ပု့်တ ု  က SNAP က ု စီမံခန  ့်ခွ ပါသည့်။ သင ့်အလုပ့်၊ နလ က င ့်နရ်း သ ု  မဟတု့် အဆင ့်ဖမင ့်ပညာနရ်းတငွ့် 

ထူ်းချွန့်ဖခင့််းသည့် အသက့်နမွ်းဝမ့််းန ကာင့််းဆ ုင့်ရာ အလာ်းအလာမ ာ်း၊ ဝင့်နငရွရှ မှု အလာ်းအလာနငှ ့် မ မ က ုယ့်တ ုင့် ြလူံုမှုအဆင ့်မ ာ်းအာ်း 

တ ု်းဖမင ့်လာနစန ငု့်သည့်။ ဤအခွင ့်အလမ့််းမ ာ်းသည့် ယနန  စ န့်နခေါ်မှုမ ာ်းမှ သင ့်မ သာ်းစုက ု ပ ုမ ုနတာက့်ပနသာ အနာင်္တ့်ဆီသ ု   ကူ်းနဖပာင့််းရာတငွ့် 

ကူညီန ငု့်ပါသည့်။ 

SNAP အလုပ့်လုပ့်ပုံ 

SNAP သည့် ြက့်ဒရယ့်လမ့််းည န့်ခ က့်မ ာ်းအတ ငု့််း အသ အမှတ့်ဖပ ဖခင့််း ကာလဟုနခေါ်နသာ သတ့်မှတ့်အခ  န့် အတ ုင့််းအတာတစ့်ခုအတကွ့် 

ကုန့်ပစစည့််းနထာက့်ပံ နငဖွြင ့် အရည့်အခ င့််းဖပည ့်မီနသာ အ မ့်နထာင့်စုမ ာ်းက ု ပံ ပ ်ုးနပ်းပါသည့်။ အသ အမှတ့်ဖပ ဖခင့််း ကာလအတွင့််း အက   ်းခံစာ်းခွင ့်မ ာ်းက ု 

အီလက့်ထနရာနစ့် အက   ်းခံစာ်းခွင ့်ကတ့် (EBT) ကတ့်က ု အသံု်းဖပ ၍ ဖြန  ့်နဝပါသည့်။ အန က်းဝယ့်ကတ့်မ ာ်းက  သ ု  ပင့် ကုန့်ပစစည့််းမ ာ်း ဝယ့်ယူရန့်အတကွ့် 

ပါဝင့်နသာ စတ ု်းဆ ုင့်မ ာ်းနငှ ့် အွန့်လ ုင့််း လက့်လီနရာင့််းခ သူမ ာ်းတွင့် EBT ကတ့်မ ာ်းက ု အသံု်းဖပ န ငု့်ပါသည့်။ SNAP နပ်းအပ့်သည ့်ပမာဏနငှ ့် SNAP 

အသ အမှတ့်ဖပ ကာလသည့် အ မ့်နထာင့်စုတစ့်ခု၏ အရင့််းအဖမစ့်မ ာ်းနငှ ့် အနဖခအနနမ ာ်းအနပေါ် အနဖခခံသည့်။ 

SNAP က ု ရယူခွင ့်ရှ သူ 



အရည့်အခ င့််းဖပည ့်မီနသာ စံနှုန့််းမ ာ်းအဖြစ့် ရည့်ည န့််းထာ်းနသာ အခ   ျို့နသာ အရည့်အခ င့််းမ ာ်းနငှ ့် က ကု့်ညီနသာ အ မ့်နထာင့်စုမ ာ်း (အတတူကွနနထ ုင့်ပပီ်း 

အစာ်းအနသာက့် ဖပင့်ဆင့်နပ်းသည ့် ပုင္်္  လ့်မ ာ်း) SNAP က ု ရရှ န ငု့်သည့်။ SNAP အရည့်အခ င့််းဖပည ့်မီမှုတငွ့် နနထ ငု့်မှု၊ အသက့်အရွယ့်နငှ ့် 

နဆွမ   ်းနတာ့်စပ့်မှု၊ န ငု့်ငသံာ်းဖြစ့်မှု၊ လူမှုြူလံုနရ်းနပံါတ့် တာဝန့်ခ ထာ်းမှု၊ အလုပ့်အက ငု့်၊ အရင့််းအဖမစ့်၊ ဝင့်နငနွငှ ့် ဆက့်စပ့်နသာ 

အာမခံကနဦ်းနတု့်ယူမှုဆ ုင့်ရာ အခ က့်မ ာ်းအာ်း ထည ့်သွင့််းစဉ််းစာ်းသည့်။ ဤအခ က့်မ ာ်းသည့် SNAP ရရှ ရန့် အ မ့်နထာင့်စုတစ့်ခု၏ 

အရည့်အခ င့််းဖပည ့်မီမှုက ု ဆုံ်းဖြတ့်ရံုသာမက SNAP ခွင ့်ဖပ ခ က့်ရရှ ပပီ်းနနာက့် အ မ့်နထာင့်စုတစ့်ခုအတကွ့် SNAP က ု ဆက့်လက့်ရယူန ငု့်ရန့် 

နနာက့်ထပ့်စာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်း လ ုအပ့်ဖခင့််းရှ မရှ က လုည့််း ဆုံ်းဖြတ့်နပ်းသည့်။ နဖပာင့််းလ မှု နြာင့်ပုံစံမ ာ်း သ ု  မဟတု့် ရ ု်းရငှ့််းနသာ တ ငု့် ကာ်းမှုပုံစံမ ာ်း 

က  သ ု  နသာ လ ုအပ့်နသာ စာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်းက ု တင့်ဖပရန့်ပ က့်ကွက့်ပါက SNAP အက   ်းခံစာ်းခွင ့်မ ာ်းက  ုပယ့်ြ က့်န ငု့်သည့်။ 

SNAP အတကွ့် နလ ာက့်ထာ်းရန့် ဖပင့်ဆင့်ဖခင့််း 

SNAP အက   ်းခံစာ်းခွင ့်မ ာ်းရရှ ရန့် နလ ာက့်ထာ်းသူမ ာ်းသည့် SNAP အတွက့် လ အုပ့်န ကာင့််းဖပသသည ့် က ုယ့်နရ်းက ုယ့်တာ မှတ့်တမ့််းမ ာ်း (အတည့်ဖပ  

စာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်း) ၏ မ တတ ူမ ာ်းက ု တင့်သွင့််းရန့် လ အုပ့်သည့်။ ဤအရည့်အခ င့််းဖပည ့်မီမှု စ စစ့်ဖခင့််းစာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်းတွင့် နအာက့်ပါ 

အနထာက့်အထာ်းမ ာ်းက ု ဖပသသည ့် မှတ့်တမ့််း/စာရွက့်စာတမ့််းမ တတ ူမ ာ်း ပါဝင့်သင ့်သည့်- 

လူမှုြလူံုနရ်းနပံါတ့် (ဥပမာ- လူမှုြလူံုနရ်းကတ့်ဖပာ်း) 

သင့်၏ သက့်နသအနထာက့်အထာ်း (ဥပမာ- ယာဉ်နမာင့််းလ ငု့်စင့်၊ ဓာတ့်ပုံပါရှ နသာ နက ာင့််း ID၊ န ငု့်ငကံူ်းလက့်မှတ့်၊ နနထ ုင့်သ ူန ငု့်ငဖံခာ်းသာ်းကတ့်၊ I-94 

ကတ့်၊ မ ဆနဒရငှ့် မှတ့်ပုံတင့်ကတ့်) 

သင့်နနထ ငု့်သည ့်နနရာ (ဥပမာ- အ မ့်ငာှ်းစာခ  ပ့်၊ ဝန့်နဆာင့်မှုသံု်းစွ ဖခင့််း နငနွတာင့််းခံလ ာ၊ ြုန့််းနငနွတာင့််းခံလ ာ သ ု  မဟတု့် သင ့်လ ပ့်စာပါရှ သည ့် 

ယာဉ်နမာင့််းလ ငု့်စင့်)   

ဝင့်နင ွ(ဥပမာ- လစာခ က့်လက့်မှတ့်မ ာ်း၊ အလုပ့်ရငှ့် ထတု့်ဖပန့်ခ က့်၊ ဆုရရှ သည့်  စာမ ာ်း) 

အရင့််းအဖမစ့်မ ာ်း (ဥပမာ- ဘဏ့်ရှင့််းတမ့််းမ ာ်း၊ နခါင့််းစဉ်၊ မှတ့်ပုံတင့် သ ု  မဟတု့် အမည့်နပါက့်) 

နနထ ုင့်မှု စရ တ့်မ ာ်း (ဥပမာ- နပါင့်နှမံှုအတကွ့် နပ်းနခ မှုမ ာ်း၊ ပစစည့််းခွန့်၊ အ မ့်ပ ုင့်ရှင့်၏ အာမခံ၊ အ မ့်ငာှ်းခ နဖပစာ၊ အ မ့်ငာှ်းစာခ  ပ့်) 

ဝန့်နဆာင့်မှု အသံု်းဖပ ဖခင့််းမ ာ်းအတကွ့် ကုန့်က စရ တ့် (ဥပမာ- လ ပ့်စစ့်သံု်းခ နငနွတာင့််းခံလ ာ၊ နရသံု်းခ နငနွတာင့််းခံလ ာ၊ ဓာတ့်နငွျို့သံု်းခ နငနွတာင့််းခံလ ာ) 

SNAP က ု သင့်နလ ာက့်ထာ်းနသာအခါ တင့်သငွ့််းရန့် ဤစာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်း၏မ တတ ူ အဆင့်သင့် ရှ နနဖခင့််းသည့် အနကာင့််းဆုံ်းဖြစ့်သည့်။ SNAP က ု 

နလ ာက့်ထာ်းပပီ်း 10 ရက့်အတွင့််း အတည့်ဖပ စာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်း တင့်သွင့််းဖခင့််းသည့် နလ ာက့်လ ာလုပ့်ငန့််းစဉ်က ု နခ ာနမွျို့နစပပီ်း နနာှင ့်နန်ှးမှုမ ာ်းက ု 

တာ်းဆီ်းန ငု့်သည့်။ အရည့်အခ င့််းဖပည ့်မီမှု အင့်တာဗ ူ်းတစ့်ခတုွင့် သင ့်အာ်း အခ က့်အလက့်ပ ုမ ုနပ်းနဆာင့်ရန့်လည့််း နတာင့််းဆ ုန ငု့်သည့်။ SNAP 

အရည့်အခ င့််းဖပည ့်မီမှုအန ကာင့််း ပ ုမ ုနလ လာရန့် ဤနနရာက ုနှ ပ့်ပါ။    

 

One DHS နြာက့်သည့်နပေါ်တယ့် သ ု  မဟတု့် TDHS ရံု်းရှ  အရင့််းအဖမစ့်မ ာ်းက ု အသံု်းဖပ ၍ စာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်း အပ့်လဒု့်တင့်ဖခင့််းသည့် 

နလ ာက့်လ ာတင့်သည့်  အခ  န့်မ ာ်းက ု နလ ာ ခ န ငု့်သည့်။ နလ ာက့်လ ာတင့်ဖခင့််း၊ စ စစ့်ဖခင့််း သ ု  မဟုတ့် အစီရင့်ခံဖခင့််းလုပ့်ငန့််းစဉ်၏ 

တစ့်စ တ့်တစ့်ပ ငု့််းအနနဖြင ့် TDHS သ ု   အခ က့်အလက့်နပ်းပ ု  ရန့် နရွ်းခ ယ့်နသာ နြာက့်သည့်မ ာ်းသည့် က ုယ့်နရ်းက ုယ့်တာ မှတ့်တမ့််းမ တတ ူမ ာ်းက ု 

နပ်းပ ု  သင ့်ပပီ်း စာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်းက ု ဖပန့်မရန ငု့်နသာန ကာင ့် မူရင့််းစာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်း နပ်းပ ု  ဖခင့််းက ု နရှာင့် ကဉ်သင့် သည့်။   

အရည့်အခ င့််းဖပည ့်မီမှု အခ က့်အလက့် 

နအာက့်ပါတ ု  သည့် SNAP အရည့်အခ င့််းဖပည ့်မီမှုအတွက့် ထည ့်သွင့််းစဉ််းစာ်းမှုမ ာ်းက ု နြာ့်ဖပသည့်- 

 

နနထ ုင့်မှု။ နလ ာက့်ထာ်းသူမ ာ်းသည့် ဖပည့်နယ့်အတွင့််း SNAP အက   ်းခံစာ်းခွင ့်မ ာ်းရရှ ရန့် Tennessee ဖပည့်နယ့်တွင့် နနထ ုင့်သ ူဖြစ့်ရမည့်။ 

 



အသက့်အရွယ့်နငှ့်  နဆွမ   ်းနတာ့်စပ့်မှု။ SNAP အက   ်းခံစာ်းခွင ့်မ ာ်းရရှ ရန့် သ်ီးဖခာ်း အသက့်ကန  ့်သတ့်ခ က့်မရှ ပါ။ မ ဘမ ာ်းနငှ ့် ၎င့််းတ ု  နငှ့်  အတူနနထ ုင့်နသာ 

အသက့် 21 နစှ့်နအာက့် သာ်းသမီ်းမ ာ်းက ု အ မ့်နထာင့်စုတစ့်ခုအဖြစ့် သတ့်မှတ့်သည့်။ ၎င့််းတ ု  က ုယ့်တ ုင့် နလ ာက့်ထာ်းနသာ 

အရွယ့်မနရာက့်နသ်းသူမ ာ်းသည့် ၎င့််းတ ု  ၏ မ ဘမရှ ဘ  နနထ ုင့်သူမ ာ်းဖြစ့်ရမည့်။ အတတူကွနနထ ုင့် ကပပီ်း အစာ်းအနသာက့် အတတူကွဝယ့်ယူပပီ်း 

ဖပင့်ဆင့် ကနသာ လူမ ာ်းက ု အ မ့်နထာင့်စုတစ့်စုအဖြစ့် သနဘာထာ်းသည့်။ 

 

န ငု့်ငသံာ်းနငှ ့် လူမှုြူလံုနရ်းနပံါတ့်မ ာ်း။ SNAP အက   ်းခံစာ်းခွင ့်မ ာ်းရရှ ရန့် နလ ာက့်ထာ်းသူသည့် အနမရ ကန့် န ငု့်ငသံာ်း၊ ဌာနန အနမရ ကန့် န ငု့်ငသံာ်း 

သ ု  မဟတု့် အရည့်အခ င့််းဖပည ့်မီနသာ န ငု့်ငဖံခာ်းသာ်း ဖြစ့်ရပါမည့်။ အခ   ျို့နသာ တရာ်းဝင့်နရ ျို့နဖပာင့််းနနထ ုင့်သူမ ာ်းသည့် SNAP အက   ်းခံစာ်းခွင ့်မ ာ်းအတကွ့် 

အရည့်အခ င့််း မဖပည ့်မီနသာ့်လည့််း အရည့်အခ င့််းမဖပည ့်မီနသာ နရ ျို့နဖပာင့််းနနထ ုင့်သူမ ာ်း၏ မီှခ ုသူမ ာ်းသည့် အမ ာ်းအာ်းဖြင့်  

အရည့်အခ င့််းဖပည ့်မီန ငု့်သည့်။ အရည့်အခ င့််းဖပည ့်မီရန့် SNAP အ မ့်နထာင့်စုဝင့်မ ာ်းအာ်းလံ်ုးတငွ့် လူမှုြလူံုနရ်းနပံါတ့် သ ု  မဟတု့် ၎င့််းအာ်း 

နလ ာက့်ထာ်းနနန ကာင့််း အနထာက့်အထာ်းရှ ရမည့်။ 

 

အလုပ့်။ SNAP အက   ်းခံစာ်းခွင ့်မ ာ်းရရှ ရန့် အသက့် 16 နစှ့်မှ 59 နစှ့် ကာ်းရှ  အလုပ့်လုပ့်န ငု့်နသာ လအူမ ာ်းစုသည့် အလုပ့်အတကွ့် စာရင့််းသွင့််းရမည့်၊ 

ကမ့််းလှမ့််းပါက အလုပ့်အက ုင့်နငှ ့် နလ က င ့်နရ်းအစီအစဉ်တွင့် ပါဝင့်ရမည့်၊ အလုပ့်အက ုင့်ကမ့််းလှမ့််းမှုမ ာ်းက ု လက့်ခံရမည့်ဖြစ့်ပပီ်း အလုပ့်မှထကွ့်၍မရပါ။ 

အလုပ့်လုပ့်န ငု့်နသာ အသက့် 18 နစှ့်မှ 52 နစှ့် ကာ်း မီှခ ုသူမရှ သည့်  အရွယ့်နရာက့်ပပီ်းသူမ ာ်းသည့် တစ့်လလ င့် နာရီ 80 အလုပ့်လုပ့်ဖခင့််း သ ု  မဟုတ့် 

အဖခာ်းနည့််းဖြင့်  စည့််းကမ့််းခ က့်မှ ကင့််းလတွ့်ခွင ့်ရဖခင့််း မဟတု့်လ င့် 3 နစှ့်အတငွ့််း အက   ်းခံစာ်းခွင ့် အနရအတကွ့် အကန  ့်အသတ့်ဖြင ့်သာ ရရှ န ငု့်သည့်။ 

 

အဖခာ်းအခ က့်မ ာ်း။ သပ တ့်နမှာက့်သည ့်နန   မတ ုင့်မီတွင့် သပ တ့်နမှာက့်သူမ ာ်းသည့် အရင့််းအဖမစ့်နငှ ့်ဝင့်နင ွအရည့်အခ င့််းဖပည ့်မီရမည့်။ 

နကာလ ပ့်နက ာင့််းသာ်း အမ ာ်းစုသည့် တစ့်ပတ့်လ င့် ပ မ့််းမ  နာရီ 20 အလုပ့်လုပ့်ရမည့်ဖြစ့်ပပီ်း အလုပ့်သင့်ယူမှုတွင့် စာရင့််းသွင့််းဖခင့််း၊ မီှခ ုသူ 

ကနလ်းငယ့်မ ာ်းက ု ဖပ စုနစာင ့်နရှာက့်ဖခင့််း သ ု  မဟတု့် Families First အာ်း လက့်ခံရယူဖခင့််းတ ု   ဖပ လုပ့်ရမည့်။ မူ်းယစ့်နဆ်းဝါ်းနငှ ့် ဆက့်စပ့်နသာ 

ဖပစ့်မှုအခ   ျို့အတွက့် ဖပစ့်ဒဏ့်ခ မှတ့်ခရံနသာ ရာဇဝတ့်သာ်းမ ာ်းသည့် SNAP အက   ်းခံစာ်းခွင ့်မ ာ်းအတကွ့် အရည့်အခ င့််းမဖပည ့်မီပါ။ 

လ မ့်လည့်နလ ာက့်ထာ်းခ  သည ့်အတကွ့် အရည့်အခ င့််းမဖပည ့်မီနသာ ပုင္်္  လ့်မ ာ်းသည့် ပထမဖပစ့်မှုအတကွ့် တစ့်နစှ့်၊ ဒတု ယဖပစ့်မှုအတွက့် နစှ့်နစှ့်နငှ ့် 

တတ ယဖပစ့်မှုအတကွ့် အပမ တမ့််း အရည့်အခ င့််းမဖပည ့်မီပါ။ အရည့်အခ င့််းမဖပည ့်မီနသာ သ ု  မဟတု့် သတ့်မှတ့်ခ က့် မဖပည ့်မီသူမ ာ်း၏ မီှခ ုသူမ ာ်းသည့် 

အရည့်အခ င့််းဖပည ့်မီန ငု့်သည့်။ 

 

အရင့််းအဖမစ့် စမ့််းသပ့်မှု။ ပ ုင့်ဆ ုင့်မှုကန  ့်သတ့်ခ က့်မှာ အ မ့်နထာင့်စုအမ ာ်းစုအတကွ့် $2,750 နငှ ့် မသန့်စွမ့််းသ ူသ ု  မဟတု့် အသက့် 60 နစှ့်ရှ  

မ သာ်းစုဝင့်တစ့်ဦ်းပါရှ နသာ အ မ့်နထာင့်စုမ ာ်းအတကွ့် $4,250 ဖြစ့်သည့်။ နရတကွ့်မထာ်းနသာ ပ ုင့်ဆ ုင့်မှုမ ာ်းသည့် နလ ာက့်ထာ်းသူ 

လက့်ရှ နနထ ုင့်နနနသာအ မ့်နငှ့်  ၎င့််း၏နဖမကကွ့်မ ာ်း၊ အ မ့်သံု်းပစစည့််းမ ာ်း၊ ဝင့်နငရွရှ သည ့် အ မ့်ဖခံနဖမ၊ နရာင့််းခ ရန့်ရှ နသာ အ မ့်ဖခံနဖမမ ာ်း၊ အသက့်အာမခံ၏ 

နငသွာ်းတန့်ြ ု်း၊ က ုယ့်နရ်းက ုယ့်တာ ပ ုင့်ဆ ုင့်မှု၊ IRA နငှ ့် 401k အစီအစဉ်မ ာ်းက  သ ု   အပင မ့််းစာ်း အနကာင ့်မ ာ်းနငှ့်  တန့်ြ ု်း $1,500 နအာက့် 

နမာ့်နတာ့်ယာဉ်မ ာ်းတ ု  ဖြစ့်သည့်။ ထည ့်သွင့််းမနရတကွ့်နသာ အဖခာ်းယာဉ်မ ာ်းမှာ မ သာ်းစုသွာ်းလာရန့်၊ အလုပ့်သွာ်း အလုပ့်ဖပန့်ရန့်၊ ဝင့်နငရွရှ ရန့်၊ 

တစ့်က ုယ့်စာြလူံရုန့်အတကွ့် အမ လ ကု့်ဖခင့််းနငှ ့် ငါ်းြမ့််းဖခင့််းအတွက့် နနထ ုင့်ရန့်၊ မ သာ်းစု၏ နနအ မ့်အဖြစ့်သံု်းရန့်၊ မသန့်စွမ့််းသူ အ မ့်နထာင့်စုဝင့် တစ့်ဦ်းက ု 

ပ ု  နဆာင့်ရန့်နငှ ့် အ မ့်နထာင့်စု၏ အဓ ကအရင့််းအဖမစ့်ဖြစ့်နသာ နလာင့်စာဆီ သ ု  မဟတု့် နရသယ့်နဆာင့်ရန့် ယာဉ်မ ာ်းဖြစ့်သည့်။ 

ထည့် သွင့််းနရတကွ့်န ငု့်နသာ ပ ုင့်ဆ ုင့်မှုမ ာ်းတွင့် လက့်ထ ရှ နငသွာ်း၊ ခ က့်လက့်မှတ့်ထ ရှ နင၊ွ နငစုွစာရင့််းမ ာ်း၊ အပ့်နင ွလက့်မှတ့်မ ာ်း၊ စနတာ မ ာ်း၊ 

စာခ  ပ့်မ ာ်း၊ နရာင့််းရန့်မဟတု့်နသာ ပစစည့််းမ ာ်းနငှ ့် တစ့်လံု်းတစ့်ခ တည့််း နငနွပ်းနခ မှုမ ာ်း ပါဝင့်သည့်။ 

ဝင့်နင ွစမ့််းသပ့်မှုမ ာ်း။ SNAP အစီအစဉ်သည့် က ူရှင့်နငှ ့်ကုန့်က စရ တ့်မ ာ်းအတကွ့် ပညာသင့်ဆုမ ာ်း၊ ဆုန က်းမ ာ်း၊ နခ ်းနငမွ ာ်း၊ ဖပန့်အမ့််းနငမွ ာ်း၊ 

အပူနပ်းစနစ့်အတကွ့် အနထာက့်အပံ ၊ နက ာင့််းတက့်ဆ အသက့် 17 နစှ့်နအာက့်ကနလ်းမ ာ်း၏ ဝင့်နငမွ ာ်းနငှ ့် နခ ်းနငအွမ ာ်းစုအာ်း ထည ့်မတကွ့်ပါ။ 

တကွ့်ခ က့်၍ရန ငု့်နသာဝင့်နငတွွင့် အလပု့်အက ုင့်၊ က ုယ့်ပ ုင့်လုပ့်ငန့််း၊ မယာ်းစရ တ့်၊ ကနလ်းစရ တ့်နထာက့်ပံ မှု၊ မသန့်စွမ့််းအက   ်းခံစာ်းခွင ့်မ ာ်း၊ 

လူမှုြလူံုနရ်း/SSI၊ အလုပ့်သမာ်းနလ ာ့်န က်း၊ အလုပ့်လက့်မ   အက   ်းခံစာ်းခွင ့်မ ာ်း၊ ပင့်စင့်လစာမ ာ်း၊ နထာက့်ပံ န က်းမ ာ်းနငှ ့် အတ ု်းရနငတွ ု   



အကန့်  အသတ့်မရှ  ပါဝင့်သည့်။  သက့်ကကီ်းရွယ့်အ ု သ ု  မဟတု့် မသန့်စွမ့််းနသာမ သာ်းစုဝင့်ရှ သည ့် အ မ့်နထာင့်မ ာ်းအနနနငှ ့် ပ မ့််းမ ဝင့်နငသွတ့်မှတ့်ခ က့်အာ်း 

နက ာ့်ရန့်မလ ုအပ့်နသာ့်လည့််း အသာ်းတင့်ဝင့်နငသွတ့်မှတ့်ခ က့်စံမ ာ်းက ုမူ ဖပည ့်မီရန့်လ ုအပ့်သည့်။ အရည့်အနသွ်းဖပည ့်မီမှု ရှ မရှ သ လ လု င့် 

အစီအစဉ်၏နနာက့်ဆုံ်းသတ့်မှတ့်ထာ်းနသာ ဝင့်နငသွတ့်မှတ့်ခ က့်မ ာ်းအာ်း ကည ့်ရန့် ဤနနရာက ုနှ ပ့်ပါ။   

နလ ာ နပါ  စရ တ့်မ ာ်း။ SNAP အစီအစဉ်စည့််းမ ဉ််းမ ာ်းသည့် ဝင့်နငအွာ်းလံု်း၏ 20 ရာခ ုင့်နှုန့််းနလ ာ နပါ  နပ်းမှု၊ မ သာ်းစုမ ာ်းအာ်းလံ်ုးအာ်း 

နပ်းအပ့်လ က့်ရှ နသာ ပုံမှန့်နလ ာ နပါ  မှုမ ာ်း၊ မီှခ ုအတွက့်အသံု်းစရ တ့်မ ာ်း၊ $624 ထက့်မပ ုနသာ အထူ်းမဟတု့်နသာ မ သာ်းစုအတကွ့် 

ခ ုလှုံရာ/နရမီ်းအခွန့်နလ ာ နပ်းဖခင့််းနငှ ့် သက့်ကကီ်းရွယ့်အ ု သ ု  မဟတု့် မသန့်စွမ့််းနသာ မ သာ်းစုဝင့်မ ာ်းအတွက့် $35 ထက့်ပ ုနသာ နဆ်းကုသစရ တ့်မ ာ်း 

အပါအဝင့် ဝင့်နငနွပေါ်မူတည့်၍ နလ ာ နပါ  နပ်းဖခင့််းမ ာ်းအာ်း ခွင ့်ဖပ သည့်။ 

 

အရည့်အနသွ်းဖပည ့်မီန ကာင့််းဆုံ်းဖြတ့်န ငု့်ရန့် နလ ာက့်ထာ်းသူအနနနငှ ့် စာရွက့်စာတမ့််းတခ   ျို့နပ်းပ ု  ၍ အစစ့်နဆ်းခံရမည့်။ လက့်ခနံ ငု့်နသာ စာရွက့်စာတမ့််း 

ဥပမာမ ာ်းမှာ- 

ခ ုင့်လံုနသာမှတ့်ပုံတင့် - အ မ့်၌နနထ ုင့်လ က့်ရှ နသာ မ ဘ/အုပ့်ထ န့််းသ ူတစ့် (1) ဦ်းစီအတကွ့် နအာက့်ပါတ ု  ထ မှတစ့်ခုအာ်း နပ်းရမည့်- 

ယာဉ်နမာင့််းလ ငု့်စင့် 

မ ဆနဒရှင့် မှတ့်ပုံတင့်ကတ့်ဖပာ်း 

က န့််းမာနရ်းဌာန၌ ကာကွယ့်နဆ်းထ ု်းပပီ်းန ကာင့််း မှတ့်တမ့််း 

I-94 ကတ့် 

ပတ့်စ့်ပ ု   

နရ ျို့နဖပာင့််းနနထ ငု့်သူ မှတ့်ပုံတင့်ကတ့် 

နက ာင့််းမှတ့်တမ့််းမ ာ်း 

လက့်ရှ နနအ မ့်၏ အနထာက့်အထာ်း - မ ဘ/အုပ့်ထ န့််းသူ၏ အမည့်ဖြင ့် နအာက့်ပါတ ု  မှတစ့် (1) ခုအာ်း နပ်းရမည့်- 

 

အ မ့်ငာှ်းစာခ  ပ့် 

အနပါင့်လက့်မှတ့် 

နရ၊ မီ်း၊ လ ပ့်စစ့် နဘလ့် 

အဆ ုပါအ မ့်၏ ပ ုင့်ရငှ့်/အ မ့်ငာှ်းမဟတု့်ခ  လ င့် နပ်းထာ်းနသာလ ပ့်စာ၌ နနထ ငု့်န ကာင့််းအဖခာ်းသက့်နသ (ဥပမာ လ ပ့်စာတပ့်ထာ်းနသာစာ) 

ကနလ်း(မ ာ်း)၏ န ငု့်ငသံာ်းဖြစ့်မှုအနထာက့်အထာ်း - နစာင ့်နရှာက့်မှုလ အုပ့်နသာ ကနလ်းငယ့်တစ့်ဦ်းစီအတွက့် နအာက့်ပါတ ု  ထ မှတစ့် (1) ခုအာ်း 

နပ်းရမည့်- 

 

အနမရ ကန့်ပတ့်စ့်ပ ု   

အနမရ ကန့်န ငု့်ငသံာ်းအဖြစ့် ခံယူထာ်းနသာ အနထာက့်အထာ်း (DHS Forms N-550 or N-570) 



အနမရ ကန့်န ငု့်ငသံာ်းဖြစ့်န ကာင့််း အနထာက့်အထာ်း (DHS Forms N-560 or N-561) 

နမွ်းစာရင့််းလက့်မှတ့် 

နဆ်းရံု ၊ နဆ်းခန့််း သ ု  မဟုတ့် ဆရာဝန့်၏ နဆ်းမှတ့်တမ့််း 

အနမရ ကန့်န ငု့်ငသံာ်း၏ န ငု့်ငဖံပင့်ပ၌ နမွ်းနသာကနလ်း၏ နမွ်းစာရင့််း သ ု  မဟတု့် မှတ့်တမ့််း 

INS (အနမရ ကန့်ဖပည့်နထာင့်စု၌ နမွ်းြွာ်းသူမဟတု့်နသာ နရ ျို့နဖပာင့််းအနဖခခ သူမ ာ်း၏ အနထာက့်အထာ်းမ ာ်း) 

နလ ာက့်ထာ်းသူနငှ ့် ကနလ်းငယ့်နတာ့်စပ့်ပုံ အနထာက့်အထာ်း - နစာင ့်နရှာက့်မှုလ ုအပ့်နသာ ကနလ်းငယ့်တစ့် (1) ဦ်းစီအတကွ့် နအာက့်ပါတ ု  ထ မှ 

တစ့်ခုအာ်း နပ်းရမည့်- 

နမွ်းစာရင့််း (နလ ာက့်ထာ်းသူသည့် ကနလ်းငယ့်၏ မ ဘအရင့််းဆ လု င့်) 

လက့်ထပ့်စာခ  ပ့် (နလ ာက့်ထာ်းသသူည့် ကနလ်းငယ့်၏ မ ဘအရင့််းဆ လု င့်) 

နလ ာက့်ထာ်းသူသည့် ကနလ်းငယ့်အာ်း နစာင ့်နရှာက့်အုပ့်ထ န့််းရန့် တာဝန့်ရှ ပါန ကာင့််း သက့်နသဖပန ငု့်သည ့် စာရွက့်စာတမ့််း 

 ဝင့်နငအွနထာက့်အထာ်း – မ ဘ/အုပ့်ထ န့််းသတူစ့် (1) ဦ်းစီမှ နအာက့်ပါတစ့်ခအုာ်း နပ်းရမည့်- 

 

လစာထတု့်လက့်မှတ့်နပေါ်၌ လနွ့်ခ  နသာ 8 ပတ့်အတွင့််း တစ့်ပတ့်လ င့် အနည့််းဆုံ်း နာရီ (30) လုပ့်ထာ်းနသာ အနထာက့်အထာ်း 

ကုမပဏနီာမည့်တပ့်ထာ်းနသာ စာရွက့်နပေါ်၌ နရ်းသာ်းထာ်းသည ့် အလုပ့်ရှင့်၏ထကွ့်ဆ ုခ က့် (အလုပ့်လုပ့်နနစဉ် 8 ပတ့်အတွင့််း) 

အလုပ့်ရှင့်၏ အွန့်လ ုင့််းစစ့်နဆ်းအတည့်ဖပ မှုဆ ုင့်ရာ ပုံနှ ပ့်စာရွက့် (ပပီ်းခ  သည ့် 8 ပတ့်အတွင့််းက ရခ  နသာလစာ) 

အလုပ့်အက ငု့်နပံါတ့် 

ြက့်ဒရယ့် 1040 (က ုယ့်ပ ုင့်အလုပ့်လုပ့်က ုင့်ဖခင့််းအတကွ့် စစ့်နဆ်းရာတငွ့်သာ မ ကာနသ်းမီနစှ့်မ ာ်းအာ်း သံု်းရမည့်) 

ဆုခ ီ်းဖမြှင ့်မှု စာတမ့််းမ ာ်း 

က ုယ့်ပ ုင့်အလုပ့်လုပ့်က ုင့်သူမ ာ်းအတကွ့် သတင့််းပ ု  ဖခင့််းနငှ ့် စစ့်နဆ်းဖခင့််းဆ ုင့်ရာပုံစံ HS-3177 

ကနလ်းငယ့်အတကွ့် နထာက့်ပံ မှုစရ တ့်အာ်း စစ့်နဆ်းဖခင့််း - (နလ ာက့်ထာ်းသသူည့် ကနလ်းငယ့်အတကွ့် နထာက့်ပံ မှုစရ တ့်ယူထာ်းမှသာ အက ံ ်းဝင့်သည့်)- 

 

တရာ်းရံု်းအမ န  ့်မ ာ်း 

နငနွပ်းနခ မှုမှတ့်တမ့််းမ ာ်း 

 နက ာင့််း/နကာလ ပ့် အတန့််းခ  န့်/နလ ာက့်ထာ်းမှု စစ့်နဆ်းဖခင့််း -(နလ ာက့်ထာ်းသူသည့် နက ာင့််းတက့်နနနသာသူ ဖြစ့်မှသာ အက ံ ်းဝင့်သည့်) 

 

စာသင့်နစှ့်/နလ်းလပတ့်တစ့်ခုစီအတကွ့် လက့်ရှ သင့်တန့််းအခ  န့်ဇယာ်း - အနွ့်လ ုင့််းသင့်တန့််းမ ာ်းအပါအဝင့် စာရင့််းနပ်းထာ်းဖခင့််းရှ မရှ နငှ ့် 

အတန့််းနခေါ်ခ  န့်ဖပည ့်မဖပည ့် စစ့်နဆ်းမှုခံယူရမည့် 



အရည့်အနသွ်းဖပည ့်မီမှု ရှ ၊ မရှ ဆုံ်းဖြတ့်န ငု့်ရန့်အလ ု  ငာှ ထပ့်မံနတာင့််းဆ ုနသာ အနထာက့်အထာ်းမနှ့်သမ ။ 

 

SNAP အတကွ့် အရည့်အနသွ်းဖပည ့်မီဖခင့််း ရှ ၊ မရှ အတည့်ဖပ န ငု့်ရန့် စာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်းအာ်း နပ်းပ ု  ပုံ 

တင့်နက့်ဆီနဒသခံမ ာ်းအနနနငှ ့် SNAP က ု နလ ာက့်ထာ်းလ လု င့် နည့််းလမ့််းအခ   ျို့က ုသံု်း၍ စာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်းအာ်း အတည့်ဖပ ရန့် လ ုအပ့်ပါသည့်- 

 

https://OneDhs.Tn.Gov/Csp မှတစ့်ဆင ့် One DHS နြာက့်သည့်နပေါ်တယ့်က ု သံု်း၍ အတည့်ဖပ ရန့်လ ုအပ့်နသာ စာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်းအာ်း 

နပ်းပ ု  န ငု့်သည့်။ *ဤလုပ့်နဆာင့်ခ က့်အာ်း စမတ့်ြနု့််း၊ တက့်ဘလက့် သ ု  မဟတု့် ကွန့်ပ ူတာဖြင ့် နဆာင့်ရွက့်န ငု့်သည့်။ 

 

စာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်းတင့်ရာ၌ ဖမန့်ဆန့်နသာ လမ့််းည န့်ဗီဒယီ အုာ်း ကည ့်ရန့် သ ု  မဟတု့် လမ့််းည န့်ခ က့်မ ာ်းအာ်း နဒါင့််းလဒု့်လုပ့်ရန့် ဤနနရာက ုနှ ပ့်ပါ။ One 

DHS နြာက့်သည့်နပေါ်တယ့်အာ်းသံု်း၍ Families First၊ ခ   ျို့တ  နသာ မ သာ်းစုမ ာ်းအတကွ့် တင့်နက့်ဆီ၏ ယာယီအနထာက့်အပံ  (TANF) နငှ ့် 

ကနလ်းသူငယ့်နစာင ့်နရှာက့်နရ်းအြွ ျို့ တ ု  ထ ံနလ ာက့်ထာ်းန ငု့်သည့်။ 

 

နအာက့်ပါနည့််းလမ့််း ၃ ခုမှ နစှ့်သက့်ရာနည့််းလမ့််းဖြင ့် စာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်း တင့်န ငု့်သည့်- 

 

One DHS နြာက့်သည့်နပေါ်တယ့်အာ်းသံု်း၍ အနွ့်လ ငု့််းမှတစ့်ဆင ့် သင ့်နလ ာက့်လ ာ သ ု  မဟုတ့် စာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်း တင့်န ငု့်သည့်။ 

နမူနာလမ့််းည န့်ဗဒီယီ ုအာ်း ကည ့်ရန့် သ ု  မဟတု့် လမ့််းည န့်ခ က့်မ ာ်းအာ်း နဒါင့််းလဒု့်လုပ့်ရန့် ဤနနရာက ုနှ ပ့်ပါ။ 

သင ့်နလ ာက့်လ ာနငှ ့်စာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်းအာ်း စာတ ကု့်မှတစ့်ဆင ့်နပ်းပ ု  ပါ- မ သာ်းစုကူညီနထာက့်ပံ နရ်းဌာနခွ ၊ ဖပည့်သူ  ဝန့်နဆာင့်မှု ဆ ုင့်ရာဌာန Box 

620001, Memphis TN 38181. 

သင ့်စီရင့်စု၌ရှ နသာ DHS ရံု်းသ ု  နလ ာက့်လ ာနငှ ့် စာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်းနပ်းပ ု  ပါ။ သင့်နနထ ငု့်ရာအရပ့်ရှ  ရံု်းခန့််းတည့်နနရာအာ်းသ န ငု့်ရန့် ဤနနရာက ု နှ ပ့်ပါ။ 

စာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်း နပ်းပ ု  ဖခင့််းနငှ ့်ပတ့်သက့်၍ သတ ဖပ ရန့်- One DHS နြာက့်သည့်နပေါ်တယ့် သ ု  မဟတု့် TDHS ရံု်းရှ  အရင့််းအဖမစ့်မ ာ်းက ု အသံု်းဖပ ၍ 

စာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်း အပ့်လုဒ့်တင့်ဖခင့််းသည့် နလ ာက့်လ ာတင့်သည့်  အခ  န့်မ ာ်းက ု နလ ာ ခ န ငု့်သည့်။ နလ ာက့်လ ာတင့်သည ့်၊ အတည့်ဖပ မှုရယူသည ့် 

သ ု  မဟတု့် သတင့််းနပ်းပ ု  သည ့် လုပ့်ငန့််းစဉ်မ ာ်းတွင့် မူရင့််းစာရွက့်စာတမ့််းမ ာ်းအာ်း ဖပန့်လည့်နပ်းပ ု  မည့်မဟတု့်ပါသဖြင ့် TDHS ထံသ ု   စာတ ကု့်မှပ ု  ရန့် 

သ ု  မဟတု့် အခ က့်အလက့်နပ်းပ ု  ရန့် နရွ်းခ ယ့်နသာ နြာက့်သည့်မ ာ်းသည့် က ုယ့်နရ်းအခ က့်အလက့် မ တတ ူမ ာ်းက သုာ ပ ု  နပ်းရမည့်။ 

 

 


