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جنسیًا  علیھم والاعتداء وإھمالھم الأطفال إیذاء  
 :لمتابعة

سنویاً: المراجعة  

 :المراجعة تاریخ

 :الاعتماد تاریخ

2021 أبریل 9   

 لاستقبال الأطفال خدمات بإدارة الخاص المجاني  الھاتف رقم بنشر المستقلة العامة المدارس جمیع تلتزم .الطفل سلامة إدارة ھاتف رقم نشر
 للطلاب  یسھل للعیان وواضح كثیفة مشاة حركة بھ  واحد عام  موقع في  الأقل على وذلك  الطفل، لھ یتعرض إھمال أو إیذاء أي عن  بلاغ أي

 أو") 11( بوصة عشر أحد في'') ½ 8( بوصة ونصف ثمانیة مقاسھا ورقة عن عبارة لافتة على الرقم ھذا یكُتب أن ویجب. إلیھ الوصول
. قراءتھ  علیھم لیسھل الطلاب عین مستوى على یوضع وأن وعریض كبیر بخط المجاني الأطفال خدمات إدارة رقم یطُبع أن یجب كما. أكبر

 الموقع  على بالدخول وكذلك الطوارئ، حالات في 911 برقم بالاتصال الطلاب توجھ إرشادات اللافتة  تتضمن أن ینبغي ذلك، إلى وبالإضافة
 جبی 1.الاستغلال أو الإھمال أو للإیذاء، التعرض عن الإبلاغ بشأن المعلومات من مزید على  للحصول الأطفال خدمات لإدارة الإلكتروني

 منسق  مع التواصل معلومات تقدم أن  سبتمبر، 30 یتجاوز لا موعد  في ولكن  دراسي،  عام كل بدایة  في معتمدة،  مستقلة  مدرسة كل  على
 كل على یجب  1.الأطفال خدمات إدارة إلى الأطفال معاملة إساءة مع للتعامل البدیل والمنسق بالمدرسة الأطفال معاملة إساءة مع التعامل
 :الأطفال خدمات إدارة إلى التالیة المعلومات ترسل أن سبتمبر، 30 بعد یوم لیس ولكن دراسي، عام كل بدایة في ، معتمدة مستقلة مدرسة

 الأطفال؛ خدمات إدارة لدى 2الأطفال معاملة ساءةلإ البدیل منسقالو المدرسة في الأطفال معاملة إساءة بمنسق الاتصال معلومات )1(

 3الأسریة؛ الحیاة منھج حول تعلیمًا یقدم مدرب متخصص أو مجتمعي شریك أو موظف بكل  الخاصة الاتصال معلوماتو )2(

 .تینیسي ولایة قانون من) أ( 1304-6-49 رقم المادة في المطلوب التعلیم لتوفیر المدرسة تختاره الذي الدراسي المنھجو )3(

 طفل  أي بتعرض  یفید دلیل أي لظھور تأھب حالة  في  المستقلة العامة المدارس في العاملین الموظفین جمیع یكون أن یجب .الإبلاغ وجوب
 ھذه  مثل حدوث في اشتبھوا أو علموا الذین المستقلة المدارس في العاملین الموظفین على ویجب 4.الجنسي الاعتداء أو الإھمال أو للإیذاء،
 أو للإیذاء، طفل أي تعرض عن فورًا الإبلاغ شخص أي على یجب. السیاسة ھذه في وارد ھو بما عملاً  فورًا، عنھا  الإبلاغ الضارة الأفعال
 :التالیة الحالات من أي حدوث حالة في وذلك الجنسي، الاعتداء أو الإھمال

 على  تشیر عقلیة أو جسدیة  حالة أو إعاقة، أو إصابة، أو جرح، أي من یعاني طفل لأي مساعدة تقدیم منھ طُلب أو الشخص علم )1(
 ناتجة  أنھ المتاحة، المعلومات إلى استنادًا معقول، نحو على یبدو أو إھمال، أو إیذاء، أو وحشي، عمل أي حدوث إلى معقول نحو
 5أو إھمال، أو إیذاء، أو وحشي، عمل أي عن

 إذا عما النظر بصرف الجنسي، للاعتداء طلف أي تعرض في یشتبھ تجعلھ التي المعقولة الأسباب من لدیھ كان أو الشخص علم )2(
 6 ،3.الجنسي للاعتداء نتیجة واضحة  إصابة لأي تعرض قد الطفل ھذا أن یصدق أو یتیقن الشخص ھذا كان

 :الأقل على التالیة المكاتب ھذه أحد في الحالات ھذه عن فورًا الإبلاغ یجب

 العاصمة  ناشفیل في الأحداث محكمة  إلى البلاغات تقدیم یمكن( الطفل على قضائیة ولایة لھ المخول  الأحداث محكمة قاضي )1(
 في  الأحداث  محكمة إلى البلاغات تقدیم یمكن كما دیفیدسون، مقاطعة في  الموجودة بالمدارس یتعلق فیما وذلك دیفیدسون، ومقاطعة
 رذرفورد، مقاطعة في الواقعة للمدرسة بالنسبة ؛)شیلبي مقاطعة في الموجودة بالمدارس یتعلق فیما وذلك شیلبي، ومقاطعة ممفیس
 أو ؛)رذرفورد مقاطعة في الأحداث محكمة إلى التقاریر تقدیم یجوز



 
  الولایة  أنحاء جمیع في المفعّل الساخن الخط طریق عن الأطفال خدمات بإدارة الخاص المقاطعة مكتب )2(

 أو ؛الإلكتروني DCS إدارة موقع خلال من أو) 0004-237-877-1(

 أو ؛الطفل فیھا یقیم التي المقاطعة مأمور )3(

 4.الطفل فیھا یقیم التي البلدیة في القانون  إنفاذ عن المسؤولین كبیر )4(

 6:یلي ما البلاغ، مقدم یعرفھ الذي بالقدر البلاغ، یتضمن أن یجب

 وعمره، ھاتفھ، ورقم وعنوانھ، الطفل، اسم )1(

 رعایتھ، عن المسؤولین الأشخاص أو الطفل أمور أولیاء واسم )2(

 .بھ صلة  ذات أخرى حقائق أي أو البلاغ تقدیم إلى أدت التي والحقائق )3(

 البلاغ مقدم ھویة تظل وكذلك ضده، ترُفع جنائیة أو مدنیة دعوى أي من بالحصانة نیة بحسن البلاغ قدّم شخص أي یتمتع القانون، بموجب
 7.ذلك خلاف الأحداث محكمة قررت إذا إلا سریة

 الإحالة،  طبیعة بتوثیق  الموظف یلتزم الھاتف، عبر  البلاغ تقدیم جرى إذا. توثیقھ البلاغ  تقدیم إجراءات عن المسؤول الموظف على یجب 
 الإنترنت،  أو الفاكس عبر الإبلاغ تقدیم جرى وإذا. الصلة  ذات الأخرى المعلومات من وأي والتاریخ، المتحدث، الشخص ھویة ذلك في بما

 وكذلك،. الإلكتروني  البرید على المرسل الإبلاغ من المطبوعة النسخ من أي أو  الفاكس استلام  بسجل الاحتفاظ  البلاغ  عن المسؤول على یجب
 المدرسة  لمدیر یقدم  وأن البلاغ، بشأن عنھا أو  عنھ ینوب من أو  المدرسة مدیر إخطار البلاغ تقدیم إجراءات عن  المسؤول الموظف على یجب
 المدارس  تدرج وقد. آمن مكان في كلھا للإحالات الموثقة المستندات بجمیع عنھا  أو عنھ ینوب من أو المدرسة مدیر ویلتزم. البلاغ لھذا توثیقًا
 المعني، للموظف  البلاغ بشأن مساعدتھ وتقدیم  بالبلاغ المدرسة مدیر إخطار ضرورة إجراءاتھا أو المدرسة سیاسات في المستقلة العامة
 .تأخیر دون بتقدیمھ المعني الموظف یلتزم البلاغ، تقدیم عملیة في للمشاركة متاحًا المدرسة قائد یكن لم إذا ولكن،

 الأطفال، إیذاء أفعال من عینات  توضیح ذلك في بما السیاسة، لھذه وفقًا البلاغات،  بتقدیم خاصة مفصلة إجراءات بوضع المدرسة تلتزم 
 تقدیم المدرسة على ویجب 8.بالمدرسة العاملین الموظفین جمیع على الإجراءات ھذه بتعمیم تلتزم كما الجنسي، للاعتداء وتعرضھم وإھمالھم،

 .الموضوع بھذا المعنیة وإجراءاتھا المدرسة وسیاسات السیاسات ھذه تطبیق بشأن بھا للعاملین تدریبیة دورات

 أو  الأمور أولیاء إشعار بعد أو المدرسة إشراف تحت أو المدرسة أرض على الجنسي للاعتداء تعرضھم أو إھمالھم، أو الأطفال، إیذاء
 بأن  اشتباھھم تفید التي المعقولة الأدلة من لدیھم كان أو بالمدرسة العالمین من أي أو  مسؤول أو مُدرّس أي علم إذا 9.القانونیین الأوصیاء

 إشراف  تحت أو المدرسة أرض على حدث قد الإیذاء ھذا وأن الجنسي، الاعتداء أو الإھمال أو للإیذاء ضحیة للمدرسة المرتادین الأطفال أحد
 الموظف على یتعین ،)للإیذاء تعرضھ في المشتبھ الطفل ھن الإبلاغ الآخرین المدرسة موظفي من أي  على تعذر أو( رعایتھا أو المدرسة

 كما أعلاه، السیاسة ھذه في الوارد" الإبلاغ واجب" المعنون القسم في الموضح النحو على الحوادث، ھذه مثل عن فورًا المعني المكتب إبلاغ
 من  أو المدرسة مدیر على یتعین الطفل، خدمات إدارة مع وبالتنسیق. الاشتباه بھذا عنھا/عنھ ینوب من أو المدرسة مدیر إبلاغ علیھ یجب
 البلاغ، ھذا تقدیم من ساعة) 24( وعشرین أربع خلال المقدم بالبلاغ شفھیًا علیھ القانوني الوصي أو الطفل أمر ولي إشعار عنھا/عنھ ینوب

 مدیر  على ویتعین. رعایتھا أو المدرسة  إشراف تحت وجوده أثناء المستقبل في الطفل برفاه صلة ذات المعلومات من أي تقدیم علیھ یتعین كما
 الإفصاح بسبب للخطر سلامتھ أو حیاتھ تتعرض قد شخص وأي الإبلاغ، مقدم الموظف اسم ذلك في بما السریة المعلومات حمایة المدرسة

 القانوني  الوصي أو  الأمور أولیاء من أي إشعار یجوز لا 10.یةالولا قانون أو الفیدرالي القانون بموجب  محمیة معلومات  وأي المعلومات، عن
 الإیذاء  عن الأشكال من شكل بأي مسؤول أو الجاني ھو یكون قد القانوني الوصي أو الأمر  ولي بأن الاعتقاد یفید معقول سبب  ھناك كان إذا
  .الطفل  لھ تعرض الذي الجنسي الاعتداء أو

 فورًا  العمل عن الجنسي الاعتداء أو إھمالھ، أو طفل، أي بإیذاء اتھُم متطوع أو مقاول، أو موظف، أي مؤقتاً بإیقاف المستقلة المدرسة تلتزم 
 ارتكب متطوع  أو مقاول، أو موظف، أي یفُصل التحقیق، انتھاء بعد. القانون إنفاذ سلطات أو الأطفال خدمات إدارة تحقیق نتائج ظھور لحین
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 من أي ارتكب  متطوع  أي على ویحُظر. عملھ عقد یفُسخ أو  نھائیًا العمل عن الجنسي الاعتداء أو الإھمال أو  الإیذاء جریمة الطفل حق في
 .المدرسة  دخول الجرائم ھذه

 رخصة  على الحاصل الموظف بتعلیق التعلیمیة المھن مزاولي رخصة إصدار  مكتب بإیفاد المستقلة العامة المدرسة مدرسة مدیر یلتزم 
 11.الولایة مجلس قواعدل وفقًا العمل عن بالولایة التعلیمیة المھن مزاولة

 أو  الإھمال أو للإیذاء  فیھا الطفل تعرض یشتبھ التي الحالات من  أي في تحقیق إجراء  بالمدرسة العاملین للموظفین یجوز لا .التحقیقات
 خدمات  إدارة ستجرى. داخلي تحقیق بإجراء للمدرسة إذنًا القانون إنفاذ سلطات أو/و الأطفال خدمات إدارة تمنح لم  ما الجنسي الاعتداء
 والموظفین  المدارس مدیري عاتق على یقع. تجریھ الذي التحقیق من جزءًا بوصفھا الشخصیة المقابلات جمیع القانون إنفاذ سلطات أو الأطفال
 بھ  تسمح الذي  النحو على الصلة، ذات والمعلومات المساعدة وتقدیم للإیذاء الأطفال بتعرض المعنیة التحقیقات في التعاون اجب بھا العاملین
 الطفل  مع شخصیة مقابلات بإجراء الطفل لھ تعرض الذي الأذى مراجعة لفریق السماح ذلك في بما الولایة، وقانونین الفیدرالیة القانونین

 لإجراء مناسبة محایدة بیئة المدرسة تمُثل الجناة، ھم  المدرسة موظفي یكون أن فیھا یشُتبھ التي الحالات وباستثناء 12.المدرسة  في وجوده أثناء
 القانون إنفاذ وسلطات الأطفال خدمات إدارة مسؤولي فیھا العاملین الموظفین من وغیره المدرسة مدیر سیستضیف. المقابلات ھذه مثل

 الموظفین  أو/و المدرسة مدیر على یتعین. المدرسة وموظفي الطلاب من كل مع شخصیة مقابلات  وإجراء الطلاب إلى بالوصول المعنیین
 .   الولایة وقانون الفیدرالي القانون في علیھ المنصوص النحو على إلا الطلاب سجلات بمراجعة السماح عدم بالمدرسة العاملین

_________________  

 : المرجع�ة  الإحالات       : القانون�ة المراجع
 المعنیة بالتعلیم الخاص  1801سیاسیة الوكالة التعلیمیة المحلیة رقم  تینیسي  ولایة  قانون  من 304-6-49 المادة1
المعنیة بقانون الأمریكیین  1802سیاسة الوكالة التعلیمیة المحلیة رقم   تینیسي ولایة  قانون  من) g(1601-6-49 المادة2

 504ذوي الإعاقة والقسم  
 عن التمییز والتحرش والمعاكسة   6304رقم  LEAسیاسة مؤسسات   تینیس ولایة  قانون من ) 13((a)1304-6-49 المادة3
  قانون  من 605-1-37و   37-1-602و  37-1-412 المادة4

 تینیسي ولایة
المعني بتقدیم الطلبات   5106سیاسة الوكالة التعلیمة المحلیة رقم  

 والتوظیف 
  تینیسي  ولایة   قانون  من 37-1-605 المادة5
  تینیسي  ولایة  قانون  من 2-1-37)(a)403( المادة6
  تینیسي ولایة  قانون من  b-1-37)403( المادة7
  تینیسي  ولایة قانون  من 1-1-37)(a)409( المادة8
  تینیسي ولایة  قانون  من 1601-6-49 المادة9

  ولایة قانون  من 1601- 6- 49و  504- 7- 10 المادة10
 تینیسي

 

  TRR/MSقانون  من  09.- 03-02- 0520 المادة11
  تینیسي ولایة  قانون  من) b(611- 1- 37 المادة12
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